YILDIZ TEKNiK UNiVERSITESI

FAKULTE/ENSTITU/ REKTORLUK NiHAI DEGERLENDIRME SONUGLARI

(Yabanci dille egitim-6gretim yapilan programlardaki 6gretim gorevlisi kadrolari, bilim alani yabanci dille ilgili birimlere alinacak 6gretim gorevlisi kadrolari ile zorunlu yabanci dil dersini vermek iizere alinacak Ogretim Gérevlisi Kadrolan

Harig)

09.11.2018 tarih ve 30590 sayili Resmi gazetede yayimlanan Ogretim Uyesi Disindaki Ogretim Elemani Kadrolarina Yapilacak Atamalarda Uygulanacak Merkezi Sinav ile Giris Sinavlarina iliskin Usul ve Esaslar Hakkinda Yonetmelik'in 12. maddesinde
"Sinav jirisi degerlendirmesinde; bu Yonetmeligin 6 nci maddesinin dérdiinc fikrasi kapsamindaki 6gretim gorevlisi kadrolarinda (meslek yiksekokullarinda bu kadrolarda istihdam edilecekler de dahil olmak tizere) ALES puaninin %30’unu, lisans
mezuniyet notunun %10’unu, yabanci dil puaninin %30’unu ve giris sinavi notunun %30’unu; bu Yonetmelik kapsamindaki diger kadrolarda ALES puaninin %30’unu, lisans mezuniyet notunun %30’unu, yabanci dil puaninin %10’unu ve giris
sinavi notunun %30’unu; meslek yiiksekokullarindaise ALES notunun %35’ini, lisans mezuniyet notunun %30’unu ve girig sinavi notunun %35’ini hesaplayarak ilan edilen kadro sayisi kadar adayi basari sirasina gore belirler. Degerlendirme puani
65 puanin altinda olanlar sinavlarda basarisiz sayilir. Adaylarin degerlendirmede dikkate alinan puanlari ile lisans mezuniyet notlari kadro ilaninda belirtilen internet adresindeilan edilir." ve 13.maddesinde "Sinavlarda basarili olan adaylar, basari

puanlari esas alinarak ilan edilir. ilan edilen kadro sayisi kadar yedek aday dailan edilir. Atamalar yiiriirliikteki mevzuata gére yapilir." hitkiimleri geregince giris sinavlarinda basaril olan adaylarin durumlari Sinav Jiirisi tarafindan

degerlendirilmistir.

Birim Elektrik- Elektronik Fakiiltesi
Bolim Elektrik Miihendisligi
Anabilim Dal Elektrik Miihendisligi

Kadro Unvani

Arastirma Gorevlisi

Kadro Derecesi 4

Kadro Adedi 2

Girig Sinav Tarihi 15.05.2023

DEGERLENDIRMEYE TABi TUTULAN ADAYLARIN
ALES Lisans Mezuniyeti Yabanci Dil Girig Sinavi (AJ+(B)+(C)+(D)
SiraNo Adi Soyadi Sijze! /S?ylsal (A) (B) (C) (D) Degerlendirme SONUG
/Eitugi:rllk Puanin %30'u Notu %30'u Puani Puanin %10'u Notu Notun %30'u Notu

1| DR THERRRKR GRkkkkikk 80,84857 24,254571 64,53 19,359 63,75 6,375 71 21,3 71,288571 Asil
P [l i 88,13212 26,439636 79,46 23,838 81,25 8,125 42 12,6 71,002636 Asil
EI Sl il G 89,44267 26,832801 67,1 20,13 70 7 50 15 68,962801 Yedek
4| ARRRE pRREE Gk 86,46073 25,938219 82,5 24,75 57,5 5,75 29 8,7 65,138219 Yedek
5 [ixwknnk pras 89,70113 26,910339 79,23 23,769 92,5 9,25 17 5,1 65,029339 Kazanamadi
6 [imwrmnk proakx 84,2202 25,26606 69,66 20,898 65 6,5 39 11,7 64,36406 Kazanamadi
7 |Arerrpr 86,54742 25,964226 75,26 22,578 50 5 36 10,8 64,342226 Kazanamadi
8 [REHmRARK GhbkA pkkk 89,94924 26,984772 73,4 22,02 70 7 22 6,6 62,604772 Kazanamadi
I L Vi 86,38238 25,914714 73,63 22,089 65 6,5 23 6,9 61,403714 Kazanamadi
10 [AkERRRRE ek 82,76573 24,829719 82,26 24,678 51,25 5,125 21 6,3 60,932719 Kazanamadi
11 [IVPRHRRK Eokk Thbkk 85,4453 25,63359 83,2 24,96 63,75 6,375 12 3,6 60,56859 Kazanamadi
12 |yHeek e 91,73503 27,520509 83,66 25,098 63,75 6,375 5 1,5 60,493509 Kazanamadi
13 [imknk prbkk okks 85,11995 25,535985 85,53 25,659 75 7,5 5 1,5 60,194985 Kazanamadi
14 [OXk* prkbrkx 83,4582 25,03746 88,8 26,64 65 6,5 5 1,5 59,67746 Kazanamadi
15 [MHkk prkx 92,12142 27,636426 66,16 19,848 58,75 5,875 13 3,9 57,259426 Kazanamadi
16 [ERH Rarkx 76,26292 22,878876 83,66 25,098 75 7,5 5 1,5 56,976876 Kazanamadi
17 [RE**pREx 77,55816 23,267448 68,73 20,619 52,5 5,25 5 1,5 50,636448 Kazanamadi
18 [Ukkkknk rkank 80,6496 24,19488 87,63 26,289 65 6,5 0 0 Sinava Girmedi
19 [BHEmkkkk Drkkkk 84,4412 25,33236 73,25 21,975 65 6,5 0 0 Sinava Girmedi
20 [AREEETREE Chkrkk 77,10907 23,132721 73,16 21,948 86,25 8,625 0 0 Sinava Girmedi

Atanmaya hak kazanan adaylarin http://www.prs.yildiz.edu.tr/duyurular/%C3%9Cniversitemize-Atanacak-Akademik-Personelden-%C4%B0stenen-Belgeler/207 linkinde yer alan atanmak igin gerekli olan evraklari 10 giin icinde

tamamlayarak basvuruda bulunduklari birime teslim etmeleri gerekmektedir.
Duyurumuz tebligat niteliginde olup, adaylara ayrica posta yoluyla tebigat yapilmayacaktir. Siiresi icinde evraklarini teslim etmeyen adaylarin atama islemleri yapilmayacak ve adaylar hak iddia edemeyeceklerdir.
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