YILDIZ TEKNiK UNIVERSITESI

FAKULTE/ENSTITU/REKTORLUK NiHAI DEGERLENDIRME SONUGLARI

(Yabanci dille egitim-6gretim yapilan programlardaki 6gretim gorevlisi kadrolari, bilim alani yabanci dille ilgili birimlere alinacak 6gretim gorevlisi kadrolari ile zorunlu yabanci dil dersini

vermek iizere alinacak Ogretim Gorevlisi Kadrolari Harig)

09.11.2018 tarih ve 30590 sayili Resmi gazetede yayimlanan Ogretim Uyesi Disindaki Ogretim Elemani Kadrolarina Yapilacak Atamalarda Uygulanacak Merkezi Sinav ile Girig Sinavlarina iligkin
Usul ve Esaslar Hakkinda Yonetmelik'in 12. maddesinde "Sinav jiirisi degerlendirmesinde; bu Yonetmeligin 6 nci maddesinin dordiinci fikrasi kapsamindaki 6gretim gorevlisi kadrolarinda
(meslek yiiksekokullarinda bu kadrolarda istihdam edilecekler de dahil olmak tzere) ALES puaninin %30’unu, lisans mezuniyet notunun %10’unu, yabanci dil puaninin %30’unu ve giris sinavi
notunun %30’unu; bu Yonetmelik kapsamindaki diger kadrolarda ALES puaninin %30’unu, lisans mezuniyet notunun %30’unu, yabanci dil puaninin %10’unu ve giris sinavi notunun %30’unu;
meslek ylksekokullarinda ise ALES notunun %35’ini, lisans mezuniyet notunun %30’unu ve giris sinavi notunun %35’ini hesaplayarak ilan edilen kadro sayisi kadar adayi basari sirasina gore
belirler. Degerlendirme puani 65 puanin altinda olanlar sinavlarda basarisiz sayilir. Adaylarin degerlendirmede dikkate alinan puanlariile lisans mezuniyet notlari kadro ilaninda belirtilen
internet adresinde ilan edilir." ve 13.maddesinde "Sinavlarda basarili olan adaylar, basari puanlari esas alinarak ilan edilir. ilan edilen kadro sayisi kadar yedek aday da ilan edilir. Atamalar
yurirlikteki mevzuata gore yapilir." hikiimleri geregince giris sinavlarinda basarili olan adaylarin durumlari Sinav Jirisi tarafindan degerlendirilmistir.
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DEGERLENDIRMEYE TABi TUTULAN ADAYLARIN

ALES Lisans Mezuniyeti Yabanci Dil Giris Sinavi
S Sozel / Sayisal (A)T(B)HC).HD)
ira No Adi Soyadi  Esit Agirlik (A) Notu (B) puan: (©) Notu (D) Degerlendirme SONUC
Puan Puanin %30'u %30'u Puanin %10'u Notun %30'u Notu

1 GRFHEE QREREKK 89.41269 26.823807 83.2 24.96 95 9.5 51 15.3 76.583807 ASIL
2 Frakks Chikk 87.4706 26.24118 77.6 23.28 87.5 8.75 50 15 73.27118 YEDEK
3 [zErern prnn 8821317 | 26.463951 83.2 24.96 80 8 425 12.75 72.173951 KAZANAMADI
4 YRR kR [k 90.70725 27.212175 90.9 27.27 83.75 8.375 30 9 71.857175 KAZANAMADI
5 ZHRHEER KKK 87.92478 26.377434 88.1 26.43 78.75 7.875 35 10.5 71.182434 KAZANAMADI
6 ks k% 85.77144 25.731432 78.1 23.43 87.5 8.75 44 13.2 71.111432 KAZANAMADI
7 NGl Caas 93.67882 28.103646 72.46 21.738 92.5 9.25 33 9.9 68.991646 KAZANAMADI
8 AR Pk ok ok 85.02789 25.508367 79 23.7 81.25 8.125 31 9.3 66.633367 KAZANAMADI
9 ks \kok Rk 86.70743 26.012229 92.06 27.618 77.5 7.75 0 0 61.380229 KAZANAMADI
I R CaE e 86.33882 25.901646 713 21.39 97.5 9.75 0 0 57.041646 KAZANAMADI

Atanmaya hak kazanan adaylarin https://prs.yildiz.edu.tr/hakkimizda/hizli-erisim/universitemize-atanacak-idari-personelden-istenen-belgeler linkinde yer alan atanmak igin gerekli olan
evraklan 10 giin iginde tamamlayarak basvuruda bulunduklari birime teslim etmeleri gerekmektedir.
Duyurumuz tebligat niteliginde olup, adaylara ayrica posta yoluyla tebigat yapilmayacaktir. Siiresi iginde evraklarini teslim etmeyen adaylarin atama igslemleri yapilmayacak ve adaylar hak

iddia edemeyeceklerdir.




