
Sözel / 

Sayısal

 / Eşit 

Ağırlık 

Puanı 

(A)

Puanın 

%30'u

Notu
(B)

%30'u
Puanı

(C)

Puanın 

%10'u
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(D)

Notun 

%30'u

1 F***** B**** 93,66182 28,09855 78,53 23,559 86,25 8,625 65 19,5 79,78255 ASİL

2 Y******* T******** 88,87015 26,66105 79,23 23,769 73,75 7,375 40 12 69,80505 YEDEK

3 M****** E*** A*** 79,15051 23,74515 91,83 27,549 67,5 6,75 30 9 67,04415 Kazanamadı

4 A********* K**** 78,90704 23,67211 80,16 24,048 53,75 5,375 33 9,9 62,99511 Kazanamadı

5 Ş**** E**** Ş**** 80,58929 24,17679 62,43 18,729 78,75 7,875 33 9,9 60,68079 Kazanamadı

6 F**** Ş***** Ç******** 80,82209 24,24663 76,9 23,07 53 5,3 5 1,5 54,11663 Kazanamadı

7 E****** D****** 80,89043 24,26713 73,4 22,02 75 7,5 Girmedi Kazanamadı

8 H***** K***** K****** 78,31623 23,49487 75,26 22,578 53,75 5,375 Girmedi Kazanamadı

Bölüm ELEKTRONİK VE HABERLEŞME MÜHENDİSLİĞİ

YILDIZ TEKNİK ÜNİVERSİTESİ

FAKÜLTE/ENSTİTÜ/REKTÖRLÜK NİHAİ DEĞERLENDİRME SONUÇLARI

09.11.2018 tarih ve 30590 sayılı Resmi gazetede yayımlanan Ögretim Üyesi Disindaki Ögretim Elemani Kadrolarına Yapılacak Atamalarda Uygulanacak Merkezi 

Birim ELEKTRİK-ELEKTRONİK FAKÜLTESİ

Anabilim Dalı ELEKTRONİK VE HABERLEŞME MÜHENDİSLİĞİ

Kadro Unvanı ARAŞTIRMA GÖREVLİSİ

Kadro Derecesi 4

Giriş Sınavı
(A)+(B)+(C

)+(D)

Değerlend

irme 

Notu

SONUÇ

Atanmaya hak kazanan adayların http://www.prs.yildiz.edu.tr/duyurular/%C3%9Cniversitemize-Atanacak-Akademik-Personelden-%C4%B0stenen-

Belgeler/207  linkinde yer alan atanmak için gerekli olan evrakları 10 gün içinde tamamlayarak başvuruda bulundukları birime teslim etmeleri gerekmektedir.

Duyurumuz tebligat niteliğinde olup, adaylara ayrıca posta yoluyla tebigat yapılmayacaktır. Süresi içinde evraklarını teslim etmeyen adayların atama işlemleri 

yapılmayacak ve adaylar hak iddia edemeyeceklerdir.

Kadro Adedi 1

Giriş Sınav Tarihi 28.01.2026

DEĞERLENDİRMEYE TABİ TUTULAN ADAYLARIN

Sıra No Adı Soyadı

ALES Lisans Mezuniyeti Yabancı Dil


