
Sözel / Sayısal

 / Eşit Ağırlık 

Puanı 

(A)

Puanın %30'u
Notu

(B)

%30'u
Puanı

(C)

Puanın %10'u
Notu

(D)

Notun %30'u

1 A**** Z**** C** 82,35073 24,705219 81,56 24,468 95 9,5 63 18,9 77,573219 ASİL

2 Y**** T*** T**** 89,2581 26,77743 76,43 22,929 83,75 8,375 57 17,1 75,18143 YEDEK

3 H***** K**** 95,51502 28,654506 83,66 25,098 91,25 9,125 38 11,4 74,277506 KAZANAMADI

4 F***** Ç**** 87,4706 26,24118 77,6 23,28 87,5 8,75 47 14,1 72,37118 KAZANAMADI

5 Y**** K*** D******* 90,70725 27,212175 90,9 27,27 78,75 7,875 32 9,6 71,957175 KAZANAMADI

6 B**** N** D**** 87,54648 26,263944 85,76 25,728 91,25 9,125 33 9,9 71,016944 KAZANAMADI

7 A**** G**** Ş***** 83,28894 24,986682 92,53 27,759 88,75 8,875 31 9,3 70,920682 KAZANAMADI

Anabilim Dalı

Kadro Unvanı

Yapay Zeka ve Veri Mühendisliği

YILDIZ TEKNİK ÜNİVERSİTESİ

FAKÜLTE/ENSTİTÜ/  REKTÖRLÜK NİHAİ DEĞERLENDİRME SONUÇLARI

(Yabancı dille eğitim-öğretim yapılan programlardaki öğretim görevlisi kadroları, bilim alanı yabancı dille ilgili birimlere alınacak öğretim görevlisi kadroları ile zorunlu yabancı dil dersini vermek üzere alınacak Öğretim Görevlisi 

Kadroları Hariç)

09.11.2018 tarih ve 30590 sayılı Resmi gazetede yayımlanan Ögretim Üyesi Disindaki Ögretim Elemani Kadrolarına Yapılacak Atamalarda Uygulanacak Merkezi Sınav ile Giriş Sınavlarına İlişkin Usul ve Esaslar Hakkında Yönetmelik'in 

12. maddesinde "Sınav jürisi değerlendirmesinde; bu Yönetmeliğin 6 ncı maddesinin dördüncü fıkrası kapsamındaki öğretim görevlisi kadrolarında (meslek yüksekokullarında bu kadrolarda istihdam edilecekler de dahil olmak üzere) 

ALES puanının %30’unu, lisans mezuniyet notunun %10’unu, yabancı dil puanının %30’unu ve giriş sınavı notunun %30’unu; bu Yönetmelik kapsamındaki diğer kadrolarda ALES puanının %30’unu, lisans mezuniyet notunun %30’unu, 

yabancı dil puanının %10’unu ve giriş sınavı notunun %30’unu; meslek yüksekokullarında ise ALES notunun %35’ini, lisans mezuniyet notunun %30’unu ve giriş sınavı notunun %35’ini hesaplayarak ilan edilen kadro sayısı kadar adayı 

başarı sırasına göre belirler. Değerlendirme puanı 65 puanın altında olanlar sınavlarda başarısız sayılır. Adayların değerlendirmede dikkate alınan puanları ile lisans mezuniyet notları kadro ilanında belirtilen internet adresinde ilan 

edilir." ve 13.maddesinde "Sınavlarda başarılı olan adaylar, başarı puanları esas alınarak ilan edilir. İlan edilen kadro sayısı kadar yedek aday da ilan edilir. Atamalar yürürlükteki mevzuata göre yapılır." hükümleri gereğince giriş 

sınavlarında başarılı olan adayların durumları Sınav Jürisi tarafından değerlendirilmiştir.

Elektrik-Elektronik Fakültesi

Yapay Zeka ve Veri Mühendisliği Bölümü

Birim

Bölüm

Araştırma Görevlisi

Lisans Mezuniyeti

Sıra No Adı Soyadı

DEĞERLENDİRMEYE TABİ TUTULAN ADAYLARIN

(A)+(B)+(C)+(D)

Değerlendirme 

Notu

Giriş SınavıALES Yabancı Dil

SONUÇ

6

1

14.Eki.25

Kadro Derecesi 

Giriş Sınav Tarihi

Kadro Adedi


