YILDIZ TEKNiK UNIVERSITESI

FAKULTE/ENSTITU/REKTORLUK NiHAi DEGERLENDIRME SONUGLARI
(Yabanci dille egitim-6gretim yapilan programlardaki 6gretim gorevlisi kadrolari, bilim alani yabanci dille ilgili birimlere alinacak 6gretim gorevlisi kadrolari ile zorunlu yabanci dil dersini vermek
iizere alinacak Ogretim Gorevlisi Kadrolari Harig)

09.11.2018 tarih ve 30590 sayili Resmi gazetede yayimlanan Ogretim Uyesi Disindaki Ogretim Elemani Kadrolarina Yapilacak Atamalarda Uygulanacak Merkezi Sinav ile Giris Sinavlarina iliskin Usul
ve Esaslar Hakkinda Yonetmelik'in 12. maddesinde "Sinav jlrisi degerlendirmesinde; bu Yonetmeligin 6 nci maddesinin dordiinci fikrasi kapsamindaki 6gretim gorevlisi kadrolarinda (meslek
yuksekokullarinda bu kadrolarda istihdam edilecekler de dahil olmak Gzere) ALES puaninin %30’unu, lisans mezuniyet notunun %10’unu, yabanci dil puaninin %30’unu ve giris sinavi notunun
%30’unu; bu Yonetmelik kapsamindaki diger kadrolarda ALES puaninin %30’unu, lisans mezuniyet notunun %30’unu, yabanci dil puaninin %10’unu ve giris sinavi notunun %30’unu; meslek
yuksekokullarinda ise ALES notunun %35’ini, lisans mezuniyet notunun %30’unu ve giris sinavi notunun %35’ini hesaplayarak ilan edilen kadro sayisi kadar adayi basari sirasina gore belirler.
Degerlendirme puani 65 puanin altinda olanlar sinavlarda basarisiz sayilir. Adaylarin degerlendirmede dikkate alinan puanlari ile lisans mezuniyet notlari kadro ilaninda belirtilen internet adresinde
ilan edilir." ve 13.maddesinde "Sinavlarda basarili olan adaylar, basari puanlari esas alinarak ilan edilir. ilan edilen kadro sayisi kadar yedek aday da ilan edilir. Atamalar yiiriirlikteki mevzuata gore
yapilir." hitkkimleri geregince giris sinavlarinda basarili olan adaylarin durumlari Sinav Jurisi tarafindan degerlendirilmistir.

Birim Elektrik-Elektronik Fakiiltesi

Bolim Bilgisayar Miihendisligi

Anabilim Dali Bilgisayar Muhendisligi

Kadro Unvani 5

Kadro Derecesi 1

Kadro Adedi 1

Giris Sinav Tarihi 22.11.2024

DEGERLENDIRMEYE TABi TUTULAN ADAYLARIN
ALES Lisans Mezuniyeti Yabanci Dil Giris Sinavi
S Sozel / Sayisal (A)t(B)*.(c)f(D)
ira No Adi Soyadi o (A) (B) (©) (D) Degerlendirme SONUG
/ Ei'zjfl"l'k Puanin%30'u| O™ %30 Puant pann 10| V™ | Notun %30'u Notu

1 VPFAA AR AR Tk K Gk 92.94539 27.883617 3.5 26.25 90 9 50 15 78.133617 ASIL
2 AXFAAAEKRK ProkK PRX 85.60704 25.682112 3.41 25.575 65 6.5 35 10.5 68.257112 YEDEK
3 [\ elatell V ioteelooll Cialuloliolols 90.60645 27.181935 2.29 17.175 90 9 44 13.2 66.556935 KAZANAMADI
4 Q¥ ¥¥K pRAE ThAAX 86.81754 26.045262 2.85 21.375 96.25 9.625 20 6 63.045262 KAZANAMADI
5 R kA A A A 91.98456 27.595368 3.61 27.075 80 8 0 0 62.670368 KAZANAMADI
6 Rk Ok 87.18826 26.156478 3.03 22.725 87.5 8.75 15 4.5 62.131478 KAZANAMADI
7 L\ ettt © Sololll O kot 91.95143 27.585429 2.85 21.375 55 5.5 24 7.2 61.660429 KAZANAMADI
8 [VPHAE [CHHAAK Cokxx 85.32657 25.597971 2.79 20.925 87.5 8.75 9 2.7 57.972971 KAZANAMADI
9 B x Ak XAk 81.36615 24.409845 3.02 22.65 71.25 7.125 8 2.4 56.584845 KAZANAMADI
10 [AXEE QFFEE Graxxx 80.21204 24.063612 2.8 21 67.5 6.75 0 0 51.813612 KAZANAMADI

Atanmaya hak kazanan adaylarin http://www.prs.yildiz.edu.tr/duyurular/%C3%9Cniversitemize-Atanacak-Akademik-Personelden-%C4%B0stenen-Belgeler/207 linkinde yer alan atanmak igin
gerekli olan evraklari 10 giin iginde tamamlayarak basvuruda bulunduklar birime teslim etmeleri gerekmektedir.

Duyurumuz tebligat niteliginde olup, adaylara ayrica posta yoluyla tebigat yapilmayacaktir. Siiresi icinde evraklarini teslim etmeyen adaylarin atama islemleri yapilmayacak ve adaylar hak iddia
edemeyeceklerdir.




